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Structures d’Insertion par l’Activité Economique (SIAE) 
Entreprises Adaptées (EA) 
 
 

SIAE et EA conjuguent activité 
économique et utilité sociale, créent 
richesses et emplois, contribuent au 
développement du territoire.  

Ces entreprises locales, citoyennes 
et solidaires, peuvent devenir vos 
prochains fournisseurs ou sous-
traitants à plus-value sociale, alliés 
économiques et stratégiques dans le 
cadre de la clause sociale des 
marchés publics ou d’une démarche 
de RSE. 

Faire travailler une SIAE, une EA, 
c’est faire le choix d'une économie 
responsable, éthique et solidaire ; 
c'est aussi un engagement pour le 
développement local et inclusif. 

 
 
 
 

 
Les SIAE permettent à des personnes sans 
emploi, rencontrant des difficultés sociales 
et professionnelles particulières, de 
bénéficier de contrats de travail en vue de 
faciliter leur insertion professionnelle grâce 
à des modalités spécifiques d'accueil et 
d'accompagnement. 
 

Les EA permettent à des personnes en 

situation de handicap d’accéder à l’emploi 
dans des conditions adaptées à leurs 
capacités. Les EA emploient au moins 55% 
de Travailleurs Handicapés qu’elles 
accompagnent dans leur projet 
professionnel et vers d’autres employeurs 
privés et publics. 
 

Les SIAE et les EA sont des associations 

ou des entreprises agréées par l’Etat, 
soumises aux cotisations sociales et 
charges fiscales de droit commun et 
relèvent des dispositions des conventions 
collectives. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Réalisation FLES avec le concours de la DDETS 78 
fles.contact@gmail.com 01 34 82 52 37 
 

Edition août 2022 
Dernière version disponible sur www.fles-78.fr 

mailto:fles.contact@gmail.com
http://www.fles-78.fr/
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L’Insertion par l’Activité Économique et les Entreprises Adaptées sont des 
dispositifs portés par l’Etat et sont incarnés par des entreprises et des 
associations qui participent au développement des territoires au moyen d’une 
activité économique à vocation inclusive, en employant les personnes rencontrant 
des difficultés d’accès au marché du travail, parmi celles les plus éloignées de 
l’emploi. 
  

Si ces dispositifs concernent divers publics et proposent des modalités différentes 
d’emploi, ils ont pour même ambition de travailler à l’identification ou la 
consolidation d’un projet professionnel, d'accompagner la réalisation de ce projet 
au sein de la structure ou en dehors avec l’appui d’autres employeurs, et de 
soutenir l’exercice d’une activité professionnelle dans un environnement adapté à 
ces travailleurs, en leur permettant de diminuer les freins socio-professionnels 
grâce à des professionnels dédiés à leur accompagnement. 
  

La variété des activités économiques exercées, dont beaucoup contribuent au 
développement durable, permet aux salariés d'acquérir des compétences 
professionnelles dans de nombreux domaines sur l’ensemble du département. 
  

Cet annuaire a pour objectif de vous permettre de mieux connaître ces acteurs 
économiques yvelinois engagés dans l’insertion des publics et de favoriser les 
synergies entre associations, entreprises et collectivités autour des valeurs de 
l’Économie Sociale et Solidaire. 

  
Angélique KHALED  

Directrice départementale  
Direction Départementale de l’Emploi,  

du Travail et des Solidarités  
des Yvelines (DDETS 78) 

 
 

 
 
5 Associations Intermédiaires (AI) 
6 Entreprises de Travail Temporaire d'Insertion (ETTI) 
1 Entreprise Adaptée de Travail Temporaire (EATT) 
mettent à disposition du personnel auprès de particuliers, 
de collectivités et d’entreprises pour des durées variables. 
 

18 Ateliers et Chantiers d'Insertion (ACI) 
produisent des biens et services d'utilité sociale au profit 
de collectivités, d’associations, de bailleurs sociaux ou 
dans le cadre de partenariats avec des entreprises. 
 

16 Entreprises d'Insertion (EI) 
5 Entreprises Adaptées (EA) 
produisent des biens et services dans le champ 
concurrentiel. 

 

40 structures 
3600 salariés 
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Quels partenariats avec les SIAE et les EA ? 
 

Les SIAE et les EA ont développé une expertise dans le recrutement de 
publics éloignés de l’emploi ou en situation de handicap, dans leur 
accompagnement et leur formation sur les premiers niveaux de qualification.  
Elles s’inscrivent le plus souvent dans le champ concurrentiel, développent 
leur projet social dans un cadre entrepreneurial et partagent avec les 
entreprises classiques le souci de satisfaire leurs clients. 
Elles tirent majoritairement leurs ressources de leur activité économique. Les 
apports publics financent essentiellement les prestations d’accompagnement 
et l’encadrement supplémentaire nécessaires.  

 

REMPORTEZ DES MARCHES PUBLICS ! 

• Les SIAE et les EA vous apportent un savoir-faire 
spécifique, complémentaire au vôtre : recrutement et 
formation de publics éloignés de l’emploi, 
accompagnement social et professionnel en continu. 

• S’associer à une SIAE ou une EA dans la réponse aux 
appels d’offres publics avec clause sociale peut être un 
atout déterminant pour remporter ces marchés.  

• Les SIAE et les EA simplifient la mise en œuvre des 
clauses sociales des marchés que vous avez remportés. 
 

DIVERSIFIEZ VOS MODES DE RECRUTEMENT ! 

• Tester la compétence et la motivation d'un candidat 
par une période d'immersion au sein de votre entreprise 
peut vous permettre de repérer vos futurs salariés.  

• Les SIAE et les EA sont des partenaires privilégiés 
pour recruter sur des postes de premier niveau de 
qualification, notamment dans les métiers en tension. 
 

OPTIMISEZ VOTRE DEMARCHE RSE !  

• En choisissant des SIAE ou EA comme fournisseurs, 
vous donnez à vos achats un impact social tout en 
respectant une logique d’efficacité économique.  

• Sous-traiter une partie de votre activité à une SIAE ou 
une EA est une solution pertinente pour mettre en œuvre 
une politique de RSE tout en garantissant des 
prestations de qualité.  

• Devenir partenaire d’une SIAE ou d’une EA vous 
permet d’augmenter l’impact de votre démarche RSE 
auprès de l’ensemble des acteurs et partenaires locaux.  
 

Les SIAE et les EA sont des partenaires stratégiques 
pour remporter des marchés publics. 
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Acteurs économiques au service d’un projet social, les SIAE et les EA 
démontrent leur efficacité depuis de nombreuses années.  
Elles participent au développement économique local tout en favorisant 
l’insertion professionnelle de publics fragilisés et constituent ainsi un 
partenaire privilégié pour les collectivités. 
En 2020, les SIAE et EA des Yvelines ont versé 25 millions d’euros de 
salaires qui bénéficient principalement à l’économie locale ; elles tirent 
l'essentiel de leurs ressources, 76% en moyenne, de la vente de biens et de 
services. 
  

UNE LOGIQUE DE DEVELOPPEMENT DU TERRITOIRE 

•  Les SIAE et EA développent des activités répondant à 
des besoins collectifs, prennent en compte la 
dimension environnementale, mettent en synergie les 
acteurs de votre territoire...   

•  Ayant pour objectif l’accès ou le retour à l’emploi de 
personnes qui en sont éloignées, les SIAE et les EA 
génèrent des opportunités d'emploi pour les habitants 
du territoire.  

•  Les SIAE et les EA répondent également aux besoins 
de recrutement des autres acteurs économiques. Sur les 
postes de premier niveau de qualification, les SIAE et les 
EA constituent une source privilégiée de recrutement. 
  

DEVELOPPEZ L'EMPLOI LOCAL ! 

•  Le code des marchés publics offre la possibilité de faire 
de la commande publique un levier en faveur de 
l’insertion et de l'emploi sur votre territoire.  

•  L’utilisation des clauses sociales permet de faciliter 
l’accès des SIAE et des EA aux marchés, directement ou 
en co-traitance. 
 

REDUISEZ VOS CONTRIBUTIONS AGEFIPH / FIPHFP ! 

•  Les achats de sous-traitance ou de prestation de 
services auprès des EA vous permettent de réduire votre 
contribution AGEFIPH ou FIPHFP en valorisant une 
quotité du chiffre d’affaires réalisé avec les EA. 

 

 
 

Les achats responsables ont un impact direct  
sur l'emploi et sur le développement du territoire.  

http://www.socialement-responsable.org/achat/texte/clauses-sociales-code-des-marches-publics
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BATIMENT 

BATIVIE, CHYVE, GROUPE SIFU 
 

CONDITIONNEMENT, TRAVAIL À FAÇON 

ANRH, APTIMA, EBS ESPERANCE, GROUPE SIFU, YVELINES 
LOGISTIQUE SERVICES 
 

ESPACES VERTS, MARAICHAGE 

ANRH, CHLOROPHYLLE, EQUALIS, ESPACES, GREEN HAND CO, 
GROUPE SIFU, VAL SERVICES 
 

MISE À DISPOSITION DE PERSONNEL 

AFPI, AMI SERVICES BOUCLES DE SEINE, ANRH, CBL REAGIR, 
CHANTIERS-YVELINES, CROIX-ROUGE INSERTION VOCATION-S, 
DEFI SERVICES, ESSY INTERIM, HUMANDO, ID'EES INTERIM, LCMH 
INTERIM EA 
 

NETTOYAGE DE LOCAUX 

APTIMA, CEDRE, CHLOROPHYLLE, GROUPE SIFU, INSERTION 
SAUVEGARDE YVELINES, INSERXO, NOUVELLE ATTITUDE, VAL 
SERVICES 
 

RÉCUPÉRATION, RECYCLAGE, VALORISATION 

APR2, APTIMA, BIO YVELINES, CEDRE, CHLOROPHYLLE, ENVIE, 
INSERXO, LA GERBE, EBS LE RELAIS VAL DE SEINE, LES 
RESTAURANTS DU CŒUR, LIBRAIRIE MILLE FEUILLES, NOUVELLE 
ATTITUDE, RECYC MATELAS, RESSOURCES & VOUS, TERRAFOLIO 
 

SERVICES URBAINS DE PROXIMITÉ 

APTIMA, CHLOROPHYLLE, EQUALIS, MEDIAPOLE, VAL SERVICES 
 

SERVICES AUX ENTREPRISES 

ANRH, AVENIR APEI, GROUPE SIFU, HANDEA, INSERSITE, INSERXO, 
NOUVELLE ATTITUDE, POLES, PRO-INSERT, REPROTECHNIQUE, 
YVELINES LOGISTIQUE SERVICES 
 

Vous recherchez un fournisseur ? 
Découvrez les solutions des Structures d'Insertion et 
des Entreprises Adaptées des Yvelines ! 
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AFPI, ANRH, APTIMA, BATIVIE, DEFI SERVICES +, 
EBS ESPERANCE, ID'EES INTERIM, INSERSITE, 
INSERXO, LA GERBE, EBS LE RELAIS VAL DE 
SEINE, LES RESTAURANTS DU CŒUR, RECYC 
MATELAS, REPROTECHNIQUE, VAL SERVICES 

 

CHANTIERS-YVELINES, CHYVE, ESPACES, GROUPE 
SIFU 

 

AMI SERVICES BOUCLES DE SEINE, ANRH, APR2, 
AVENIR APEI, CROIX-ROUGE INSERTION 
VOCATION-S, EQUALIS, HUMADO, INSERXO, 
POLES  

 

CHANTIERS-YVELINES, CHYVE, ENVIE, INSERXO, 
LES RESTAURANTS DU CŒUR, LIBRAIRIE MILLE 
FEUILLES, MEDIAPOLE, PRO-INSERT, YVELINES 
LOGISTIQUE SERVICES 

 

BIO YVELINES, CBL REAGIR, CEDRE, CHANTIERS-
YVELINES, ESSY INTERIM, HANDEA, INSERTION 
SAUVEGARDE YVELINES, LCMH INTERIM EA, 
NOUVELLE ATTITUDE, TERRAFOLIO 

 

CHANTIERS-YVELINES, CHYVE, ID'EES INTERIM, 
RESSOURCES & VOUS 

 
 

Les entreprises locales 
développent l’emploi local ! 
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Sur www.fles-78.fr, programmes détaillés et autres formations dans les 
domaines de la restauration collective, du nettoyage des locaux, des services à 
la personne, des espaces verts, du bâtiment, de la logistique, de la prévention 
et de la sécurité, de l'animation… 
 

Financements : Fonds de formation FLES pour nos adhérents, PIC IAE pour 
les SIAE, OPCO, CPF, Plan de Développement des Compétences… 
 

www.fles-78.fr      fles.contact@gmail.com      01 34 82 52 37 

http://www.fles-78.fr/
http://www.fles-78.fr/
mailto:fles.contact@gmail.com
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L’agence interdépartementale d’insertion ActivitY’ Hauts-de-Seine&Yvelines 

est un opérateur public dont la vocation est de lutter contre l’exclusion et d’innover 
pour favoriser l’accès à l’emploi. Elle conçoit et met en œuvre des solutions 
partenariales de formation et remise en emploi aux publics éloignés du marché du 
travail (Bénéficiaires du RSA, jeunes, chômeurs de longue durée).  

Pour la première fois avec l’agence ActivitY’ la politique départementale d’insertion 

est construite de façon à répondre aux besoins de main d’œuvre du territoire. Elle 
favorise en ce sens le rapprochement et la montée en compétences des personnes 
qui cherchent à reprendre une activité et des employeurs qui ont des besoins de 
main d’œuvre.  

Depuis sa création en 2016, 25000 personnes ont été accompagnées par l’agence 

ActivitY’ et 50% d’entre elles ont repris une activité.  
 

 
 

Identifiés comme des "développeurs de compétences", les acteurs de l’insertion par 

l’activité économique sont des partenaires de premier plan d’ActivitY’. Les parcours 
d’insertion développés avec ces partenaires permettent de préparer les candidats 
aux métiers des filières présentant des relais de croissance : services à la personne, 
BTP, éco-industrie et activités bas carbone, collecte et recyclage des 
déchets/économie circulaire, économie de partage, espaces verts, logistique/e-
commerce/transport, espaces verts/écologie urbaine. 

Avec ses 61 structures de l’IAE partenaires, ActivitY’ développe une démarche de 

parcours d’insertion "sans couture" orientée vers le maintien en activité, la formation 
qualifiante et la reprise d’emploi durable en moins de 24 mois des candidats en 
insertion. 

Le réseau des partenaires de l’IAE soutenu par ActivitY’ propose ainsi aux 

entreprises et acteurs économiques du territoire une offre de services et de 
prestation permettant de dynamiser leur démarche RSE. 
 

Contact Anne-Laure GAUGIRAN, Chargée de projet IAE algaugiran@yvelines.fr  

mailto:algaugiran@yvelines.fr
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Principaux services 
des Associations Intermédiaires (AI) 

 

           
 
 

 

 

 

MÉNAGE, REPASSAGE, ENTRETIEN DES LOCAUX A domicile, 

en collectivité ou en entreprise  Ponctuellement ou régulièrement  
Dépoussiérage, balayage, lavage sols, vitres, électroménager, sanitaires, 
cuisine, salle de bains, containers poubelle  Passage de monobrosse  
Entretien du linge, repassage 
 
 
 

ENTRETIEN DE JARDINS ET ESPACES VERTS 
Ramassage des feuilles et enlèvement des déchets verts  
Préparation et entretien des sols et massifs, de jardins  Bêchage, 
désherbage, débroussaillage, arrosage, plantations  Taille de 
haies, d’arbustes, d'arbres fruitiers 
 

 

 

NETTOYAGE DE LA VOIRIE Nettoyage des rues  Balayage, 

ramassage feuilles, papiers  Avec balai, pelle, souffleur 
 
 
 

TRAVAUX SECOND ŒUVRE DU 
BÂTIMENT Peinture, pose de papier-peint, 

moquette, lino, parquet flottant, carrelage  
Maçonnerie, terrassement  Bricolage : pose de 

tringles, étagères, montage de meubles 
 

 
 

DÉMÉNAGEMENTS Aide aux déménagements, 

manutention, mise en cartons  Démontage et remontage de 
meubles  Chargement et déchargement de véhicules de 
déménagement  Enlèvement d’encombrants (caves, garages, 
greniers) 
 

 
 

RESTAURATION Préparation entrées et desserts  Service  
Plonge  Surveillance des repas en restauration scolaire  
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AFPI  
Association Intermédiaire (AI) 
Mise à disposition de personnel 
Effectif 6 permanents et 34 ETP en insertion  
4 Allée de Pierre de Ronsard BP 81507 78200 MANTES-LA-JOLIE 01 30 33 50 96 
Nicolas DIEBOLD, Directeur direction@afpi78.fr  
Olivia ROULLEAU chefdeservice@afpi78.fr 06 80 51 31 23 
Laurence DJOMAN, CIP Mantes chargeinsertion@afpi78.fr 06 38 87 35 47  Elise NOEL, CIP 
Les Mureaux chargeinsertion2@afpi78.fr 07 88 32 97 46  Inès AZIZI et Kadija ALAHIANE, 
Assistantes secretariat@afpi78.fr 07 85 50 91 44 
Territoire d'intervention Yvelines  
Clientèle Particuliers, Professionnels, Collectivités, Associations 
Références Mairie des Mureaux, Mairie de Mantes-la-Jolie, Eiffage, GTM, Vinci, IFEP, Colas, 
CDC Habitat, Résidence Yvelines Essonne, Sauvegarde des Yvelines, Groupe SOS, Croix 
Rouge, Cmidy, Inserxo, Coallia, La vie au grand air, RIE, SAPY, Delose, FJT, CLLAJ, SNCF, 
Interinser, Emmaüs… 
 

   
 

AMI SERVICES BOUCLES DE SEINE www.amiservices-bouclesdeseine.fr  
Association Intermédiaire (AI) 
Mise à disposition de personnel 
Territoire d’intervention Communauté d'Agglomération Saint 
Germain Boucles de Seine  
Effectif 372 salariés soit 52 ETP 
89 Rue de la Muette 78600 MAISONS-LAFFITTE 01 39 62 30 30 
L’Éridan, 21 Rue de Paris 78230 LE PECQ 01 30 87 05 06 
Aude AMARRURTU a.amarrurtu@amiservices-bouclesdeseine.fr  
contact@amiservicesbouclesdeseine.fr 01 39 62 30 30 
 

 
 

mailto:direction@afpi78.fr
mailto:chefdeservice@afpi78.fr
mailto:chargeinsertion@afpi78.fr
mailto:chargeinsertion2@afpi78.fr
mailto:secretariat@afpi78.fr
http://www.amiservices-bouclesdeseine.fr/
mailto:a.amarrurtu@amiservices-bouclesdeseine.fr
mailto:contact@amiservicesbouclesdeseine.fr
https://www.facebook.com/afpi.mantes
https://m.facebook.com/amiservicesbouclesdeseine/
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ANRH www.anrh.fr    
Entreprise Adaptée (EA), Association reconnue d’utilité publique 
L’ANRH est représentée aujourd’hui par 24 établissements : 19 Entreprises 
Adaptées (EA), 4 Établissements et Services d’Aide par le Travail (ESAT), 
1 Etablissement et Services de Réadaptation Professionnelle (ESRP). 
Conditionnement et logistique À Epône ou sur sites clients  
Conditionnement de produits cosmétiques, pièces automobiles, coffrets, 
articles promotionnels… dans le respect des bonnes pratiques de 
fabrication  Entrepôt de 4300 m2 avec quai de déchargement  
Assemblage, câblage, SAV Montage et assemblage de pièces mécaniques, électriques et 
électrotechniques  Réalisation de platines et de coffrets électriques  Service Après-Vente 
(SAV) dédié aux entreprises, pour la réparation de petit matériel électroménager 
Entretien des espaces verts Tonte, taille, désherbage, fleurissement, plantation d’arbustes 
et d’arbres  Matériel électrique dernière génération plus respectueux de l’environnement  
Tout type d’entretien Vitrerie  Conteneurs pour le transport sous température contrôlée, 
véhicules pouvant se déplacer sur sites clients 
Effectif 120 salariés dont 102 en situation de handicap  
Territoire d'intervention Ile-de-France  
Clientèle Professionnels, Collectivités 
Jean-Christophe LEMAIRE, Directeur  Aurélie ANDRE, Chargée d’insertion 
Références Sisley, Stellantis, Pumpart, Squiz Ma Bonne Etoile, Bouygues 
2 Ter Avenue de la Mauldre 78680 EPONE contact-ea-epone@anrh.fr 01 39 29 74 80 

 
 

APR2 www.apr2.fr   

Entreprise Adaptée (EA), SAS, entreprise industrielle de l’économie 
sociale et solidaire et de l’économie circulaire  
Collecte, tri, revalorisation des déchets des professionnels, 
d’équipements obsolètes et des DEEE  Réemploi de matériel 
informatique, lutte contre la fracture numérique  Réhabilitation de 
locaux commerciaux 
Effectif 46 salariés dont 27 en situation de handicap 
Hichame AHCINE hichame.ahcine@apr2.fr 06 81 52 33 31 
Village d’entreprises ZI RN 13  
78270 BONNIERES-SUR-SEINE 
Territoire d'intervention Ile-de-France, 
Normandie  Clientèle Professionnels, 
Collectivités 
Références Orange, SFR, CCI, LVMH, 
Molex, Cap Gemini, Hachette Filipachi, LNE, 
Neurones, Dassault, Vinci….  
Certifications, agréments ISO 900 et 14001, Blancco, ICPE soumise à autorisation, 
transport de déchets dangereux, négoce et courtage de déchets, agrément Ecologic, membre 
du SIRRMIET  
 

 

https://anrh.fr/nos-savoir-faire/nos-etablissements/entreprises-adaptees/epone/
mailto:contact-ea-epone@anrh.fr
http://www.apr2.fr/
mailto:hichame.ahcine@apr2.fr
https://www.facebook.com/anrhepone/
https://fr.linkedin.com/company/anrh
http://www.facebook.com/APR2.Recyclage
http://www.likedin.com/company/apr2/
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APTIMA www.aptima.fr  www.aptimots.fr     

Ensemblier d’insertion composé de 3 Chantiers d’Insertion (ACI) et 
1 Entreprise d’Insertion (EI) exerçant ses principales activités dans 
le domaine de l’environnement Statut Association loi 1901 
APTIMA (EI) et Ressourcerie APTIPRIX (ACI) à Mantes-la-Jolie  
Librairie APTIMOTS (ACI) et RECIPROCITE (ACI) aux Mureaux 
Gestion des déchets et réemploi Exploitation de déchèteries  
Gestion d’un centre de traitement des matières recyclables 
Boutiques solidaires Ressourcerie et Librairie Solidaire  Collecte, valorisation, vente et 
sensibilisation au réemploi  
Maintenance et entretien d’espaces publics et collectifs Maintenance parc Incendie  
Propreté urbaine  Enlèvement et gestion d’encombrants  Gestion de dépôts sauvages 
Médiation urbaine 
Postes d'insertion Agents éco-citoyens  Agents de médiation  Agents de collecte et tri  
Employés libre-service  Chauffeurs-livreurs  Agents de gestion et valorisation des déchets 
Effectif 135 salariés dont 98 en insertion  49 bénéficiaires du RSA  
26 Rue des Closeaux 78200 MANTES-LA-JOLIE (EI et Ressourcerie) 
4 Boulevard Victor Hugo 78130 LES MUREAUX (Librairie et RECIPROCITE) 
Stéphane PAVOT, Directeur stephane.pavot@aptima.fr 01 30 33 06 65  

http://www.aptima.fr/
http://www.aptimots.fr/
mailto:stephane.pavot@aptima.fr
https://www.facebook.com/AptimotsLibrairieSolidaire/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100057079315062
https://www.youtube.com/watch?v=a-NZWgDiPVs&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=NcSqC4w8SbM&feature=youtu.be
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Conseillers en Insertion Professionnelle : Aurore KERNEIS aurore.kerneis@aptima.fr, 
Nagnalé CULUS KEITA nagnale.keita@aptima.fr, Romain FRANCOIS romain.francois@aptima.fr 
Territoire d'intervention Yvelines Clientèle Particuliers, Professionnels, Collectivités  
Certification CEDRE ISO 9001 Agrément ESUS Entreprise Solidaire d'Utilité Sociale 

 
     

AVENIR APEI www.avenirapei.org 
Entreprise Adaptée (EA) 
Prestations en entreprises  Bureautique  Service courrier  
Scan de documents  Blanchisserie 
Effectif 50 salariés dont 48 en situation de handicap 
27 Rue du Général Leclerc 78420 CARRIERES-SUR-SEINE  Thérèse FESARD, Adjointe de 
direction therese.fesard@avenirapei.org 06 07 51 34 89  
Territoire d'intervention Yvelines et Hauts-de-Seine  Clientèle Particuliers, Professionnels, 
Collectivités  Références Schneider Electric, Vinci, Cegelec, Mairie de Saint-Nom-la-
Bretèche, Mairie de Marly-le-Roi, Mairie de Bougival, Buc ressources, EMC 
 

     
 

BATIVIE www.bativie.com   

Entreprise d'Insertion (EI) 
Tous types de chantiers de second œuvre du 
bâtiment  Remises en état complète de locaux, sites de travail, logements, équipements 
collectifs, extérieurs  Aménagements intérieurs et rénovation  Cloisons, isolation, 
menuiserie, vitrerie, plâtrerie, peintures, revêtements de sols et de murs, électricité, 
plomberie, maçonnerie, curage...  Interventions en milieu vide, occupé ou protégé  
Chantiers sur devis, conventions de marchés, sous-traitance dans le cadre de clauses 
d’insertion  Garantie décennale  Habilitation de travaux en milieu amianté (SS4)  
Habilitations électriques 

mailto:aurore.kerneis@aptima.fr
mailto:nagnale.keita@aptima.fr
mailto:romain.francois@aptima.fr
http://www.avenirapei.org/
mailto:therese.fesard@avenirapei.org
http://www.bativie.com/
https://www.facebook.com/Bativie-entreprise-dinsertion-2256075264612919
http://www.instagram.com/bativie.fr
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Effectif 15 salariés dont 10 ouvriers polyvalents du bâtiment en insertion  
 BATIVIE accueille chaque année 150 jeunes pour découvrir les métiers du bâtiment. 

Corinne ANTONI, Directrice bativie@gmail.com 06 12 06 79 24  
24 Place du béguinage 78570 CHANTELOUP-LES-VIGNES 
Interventions Ile-de-France et France  Clientèle Particuliers, Professionnels, Collectivités 
Références Groupes privés : Korian, Kalhyge, Savoir Dessiner  Bailleurs sociaux : 1001 
Vies Habitat, Les Résidences, Valophis, France Habitation, Logirep, Versailles Habitat, 
Toit&Joie  Collectivités : Conseil Départemental des Yvelines, Ville de Trappes  Entreprises 
générales de bâtiment : Eiffage, GTM 
 

           

 

BIO YVELINES SERVICES www.bioyvelines.fr  

Entreprise d'Insertion (EI) 
Traitement des déchets végétaux  Livraison 
d’amendements organiques 
Postes d'insertion Agents de tri, Conducteurs d’engins  
Effectif 15 salariés dont 12 en insertion  6 bénéficiaires 
du RSA 
RD 7 Chemin des Princes 78870 BAILLY  Luc PRUNIER, Chef plate-forme 01 34 61 26 55  
Clientèle Professionnels, Collectivités 
Certifications ISO 9001 : 2015 Traitement des déchets végétaux - Insertion par l’emploi 
 

 
 

CBL REAGIR ! www.cblreagir.fr     
Association Intermédiaire (AI) 
Mise à disposition de personnel 
Effectif 300 salariés dont 290 en insertion  80 bénéficiaires du RSA 
Territoire d'intervention Centre Yvelines 
11 Avenue Gustave Mesureur 78170 LA-CELLE-SAINT-CLOUD  Hôtel Couvé 22 Rue 
Champflour 78160 MARLY-LE-ROI  5 Rue Robert Desnos 78210 SAINT-CYR-L’ÉCOLE 
René CARTALAS, Président rcartalas@cblreagir.fr 01 30 78 11 96 
Rhizlaine JEBRANE, Directrice rjebrane@cblreagir.fr 01 30 78 11 92 
Véronique CATTO, Directrice adjointe vcatto@cblreagir.fr 07 72 06 23 73  
Gilles RAUX, Chargé d’Insertion Professionnelle graux@cblreagir.fr 07 72 30 41 42 
Clientèle Particuliers, Professionnels, Collectivités 
 
 

mailto:bativie@gmail.com
http://www.bioyvelines.fr/
http://www.cblreagir.fr/
mailto:rcartalas@cblreagir.fr
mailto:rjebrane@cblreagir.fr
mailto:vcatto@cblreagir.fr
mailto:graux@cblreagir.fr
http://www.facebook.com/CBL-R%C3%A9agir-1055671004619972/
https://twitter.com/creagir?s=11
https://www.linkedin.com/company/18942318/admin/
https://instagram.com/cblreagir?igshid=zjfxhaiz856
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CEDRE www.cedre.info   

Entreprise adaptée (EA), SAS 
Collecte et tri de déchets de bureau recyclables 
Effectif 129 salariés dont 72 en situation de handicap 
6 Rue Clément Ader 78530 BUC 
Lise Aurélia BERNARD, Responsable Marketing labernard@cedre.info 01 39 98 50 30  
Territoire d'intervention Ile de France 
Clientèle Professionnels, Collectivités, Hôpitaux, Ecoles privées 
Références SNCF, RATP, ABBOTT, AXAS, BOUYGUES, BULL, FUJIFILM, HOTEL 
MERCURE  Certifications, agréments ECOVADIS SILVER, GLOBAL COMPACT 
 

 
 

CHANTIERS-YVELINES www.chantiers-yvelines.fr  
Association Intermédiaire (AI) depuis plus de 30 ans 
Mise à disposition de personnel  
Territoire d'intervention Centre et Sud Yvelines 

Postes d'insertion Agents d’entretien de locaux, de voirie, 
des espaces verts, de cantine et de restauration, 
Manutentionnaires, Manœuvres, Aide-ménagers, Garde d’enfants  
Effectif 593 salariés dont 582 en insertion  140 000 h de travail réalisées chaque année 
Isabelle GUILLEMIN, Directrice i.guillemin@chantiers-yvelines.fr 01 39 07 25 31 
24 Rue du Maréchal Joffre 78000 VERSAILLES 
Clientèle Particuliers, Professionnels, Collectivités  Références Ville de Versailles : titulaire 
d’un marché réservé de mise à disposition de personnel pour les services de la voirie, des 
espaces verts et des établissements scolaires  Conventions de mises à disposition avec les 
communes de Trappes, Magny-les-Hameaux, Montigny-le-Bretonneux, Vélizy-Villacoublay, 
Jouy-en-Josas  Partenariats actifs avec les communes de 
Rambouillet, Viroflay, Gazeran, Sonchamp, Rochefort-en-Yvelines, 
Saint-Arnoult-en-Yvelines  Mise à disposition auprès 
d’établissements de santé  Certification ISO-9001 AFAQ-
AFNOR  Agrément ESUS Entreprise Solidaire d’Utilité Sociale  
 

CHYVE www.chyve.fr 
Entreprise d'Insertion (EI) 
Tous travaux de second œuvre bâtiment  Peinture murs, plafonds et 
tous supports  Parquets, carrelages et revêtements souples  Papiers 
peints et revêtements muraux  Plâtrerie, staff, stuc et gypserie : cloisons 
intérieures et faux plafonds  Passage de gaines électriques  Plomberie : 
raccords et extensions  Maçonnerie  Isolation acoustique et thermique  
Cuisines et salles de bains  Aménagements extérieurs : création et 
rénovation d’allées, clôtures et portails 
Postes d'insertion Ouvriers polyvalent du bâtiment, Carreleurs, Maçons, Peintres 
Effectif 6 salariés dont 5 en insertion 
Isabelle GUILLEMIN, Directrice i.guillemin@chantiers-yvelines.fr 01 39 07 25 39 
24 Rue du Maréchal Joffre 78000 VERSAILLES  
Territoire d'intervention Yvelines  Clientèle Particuliers, Professionnels, Collectivités 

http://www.cedre.info/
mailto:labernard@cedre.info
http://www.chantiers-yvelines.fr/
mailto:i.guillemin@chantiers-yvelines.fr
http://www.chyve.fr/
mailto:i.guillemin@chantiers-yvelines.fr
https://fr.linkedin.com/company/c%C3%A8dre
https://youtu.be/S-QPyOSjtqQ
https://www.youtube.com/watch?v=5ibKB66oRvc
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CHLOROPHYLLE www.entreprise-chlorophylle.fr  

Entreprise Adaptée (EA) 
Entretien et création d’espaces verts  Elagage  Propreté urbaine  
Nettoyage de locaux 
Effectif 136 salariés dont 114 en situation de handicap 
Maxime MAUFRONT, Chargé du développement commercial 
maxime.maufront@entreprise-chlorophylle.fr 06 80 72 23 80 
254 Rue Louis Armand 78955 CARRIERES-SOUS-POISSY 
Territoire d'intervention Yvelines, Hauts-de-Seine, Val d’Oise  
Clientèle Particuliers, Professionnels, Collectivités 
 

   
 
CROIX-ROUGE INSERTION VOCATION-S  
www.croix-rouge.fr/La-Croix-Rouge/Croix-Rouge-insertion/Presentation 
Atelier et Chantier d'Insertion (ACI) 
Chantier de préparation aux métiers du médico-social 
Pendant 10 mois, les salariés en insertion préparent leur 
entrée en Institut de Formation d’Aide-soignant, en alternant 
formation théorique et immersion en établissement : 400 h de 
formation théorique, 70 h d’ateliers de développement 
personnel, 440 h de mise en pratique en établissement, 38 h 
d’accompagnement socio-professionnel.  
CROIX-ROUGE INSERTION propose aux établissements 
médico-sociaux et sanitaires :  
 une présence de stagiaires auprès du personnel soignant à 
50% de leur temps  
 de futurs aides-soignants, exposés à la pratique et 
préparés à la réalité du terrain  
 une alliance interdisciplinaire d’établissements et d’acteurs 
de la formation et de l’insertion à l’écoute des besoins du 
territoire et des salariés 
Postes d'insertion Salariés polyvalents 
Effectif 17 salariés dont 15 en insertion 
Contact Charles PENAUD, Responsable Filière Services  
06 49 55 39 98 charles.penaud@croix-rouge.fr  
1 Rue Bordin 78500 SARTROUVILLE  
Territoire d'intervention Yvelines 
Clientèle Professionnels 
Certifications, agréments CEDRE ISO 1901, ESUS 

 

DEFI SERVICES + www.defiservices78.fr   

Association Intermédiaire (AI) 
Mise à disposition de personnel  
Territoire d'intervention GPSEO, Communautés des 
communes Gally Mauldre, Pays Houdanais et Les Portes 
de l’Ile-de-France 

http://www.entreprise-chlorophylle.fr/
mailto:maxime.maufront@entreprise-chlorophylle.fr
http://www.croix-rouge.fr/La-Croix-Rouge/Croix-Rouge-insertion/Presentation
mailto:charles.penaud@croix-rouge.fr
http://www.defiservices78.fr/
https://www.entreprise-chlorophylle.fr/wp-content/uploads/2016/11/videochloro.mp4
https://www.facebook.com/DEFIServicesPlus/
https://www.linkedin.com/authwall?trk=gf&trkInfo=AQGnPOiH8nioZgAAAXm9wzrYS2wLJS1iw04J210kGH-0M9nechc4UZJEdLMy4gxrlkBVGzmSyAp3cKzVWk3hXBfYyQ8Cz-wY18K3F0Iosajcx8EFxYj631dW5W7wFq0faJwpR3M=&originalReferer=&sessionRedirect=https://www.linkedin.com/company/defi-services


 

19 

Effectif 252 salariés dont 244 en insertion 
info@defiservices78.fr 01 39 70 98 20  
9 Rue d’Andrésy 78570 CHANTELOUP-LES-VIGNES 
Aude AMARRURTU, Directrice aamarrurtu@defiservices78.fr  Hamza ID ERRAIS, Chargé 
de Développement hiderrais@defiservices78.fr 07 63 94 81 92  
Clientèle Particuliers, Professionnels, Collectivités  
Références La Poste, EBS Le Relais Val de Seine, Mairies de Chanteloup-les-Vignes, 
Vernouillet, Carrières-sous-Poissy, Achères, Les Apprentis d’Auteuil, Croix Rouge Française, 
Sauvegarde des Yvelines  Agrément ESUS Entreprise Solidaire d’Utilité Sociale  
 

 
 

ENVIE TRAPPES-EN-YVELINES www.envie.org   
Entreprise d'Insertion (EI)  
Collecte, réparation, vente avec garantie, livraison 
d’appareils électroménagers de seconde vie 
Postes d'insertion Opérateurs de production, Chauffeurs-
livreurs, Agents de quai, Vendeurs en magasin 
Effectif 42 salariés dont 25 en insertion, 8 places pour BRSA 
17 Avenue Roger Hennequin 78190 TRAPPES 
Eric GASTINEAU, Directeur eric.gastineau@envie.org 01 73 13 01 11 
Clientèle Particuliers, Professionnels, Collectivités  Références Auchan, SEB, Camif, 
Picard, Cosy Home, Bricorama  Agrément ESUS Entreprise Solidaire d’Utilité Sociale  
 

 
 
 

mailto:info@defiservices78.fr
mailto:aamarrurtu@defiservices78.fr
mailto:hiderrais@defiservices78.fr
http://www.envie.org/
mailto:eric.gastineau@envie.org
https://www.facebook.com/envietrappes78
https://www.youtube.com/watch?v=_G1d22LNIF4
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EQUALIS www.equalis.org 

Ateliers et Chantiers d'Insertion (ACI) 
- Jardins de Cocagne : La Roche Guyon, Conflans, Les Mureaux 
- Espaces verts et espaces maraîchers bio Base de loisirs Verneuil/Vernouillet 
- De toutes Façons, Conflans  
- Bâtiment et Service Plus 
400 Chemin de Crécy 77334 MAREUIL-LES-MEAUX 
Rachid OUARTI rachid.ouarti@equalis.org 06 83 47 18 50 

 

ESPACES www.association-espaces.org   
Atelier et Chantier d'Insertion (ACI) 
Dispositif Chantier "Gares ferroviaires Yvelines" 
de la ligne N du Transilien  Gestion écologique 
pour valoriser la biodiversité et embellir les 
gares  Entretien de forêts départementales  
Base vie située à Beynes 
Depuis 1995, l’association ESPACES expérimente des actions d’écologie urbaine pour créer 
et inventer les métiers de demain par et pour les personnes éloignées de l’emploi à travers 
des activités de préservation de la biodiversité, d’économie circulaire, de vente, de 
sensibilisation des citadins à la place de la nature en ville et de la maîtrise des ressources.  
Effectif 200 salariés dont 8 dans les Yvelines, 4 places pour BRSA 
Postes d'insertion Agents d’environnement 
855 Avenue Roger Salengro 92370 CHAVILLE  Violaine NETO GAMEIRO, Chargée de 
mission 06 78 71 27 27 violaine.neto-gameiro@association-espaces.org  Clotilde HUBERT, 
Resp. Relations Institutionnelles clotilde.hubert@association-espaces.org 07 60 20 13 32  
Territoire d'intervention Ile-de-France, départements 75, 78, 92 et 93 
Clientèle et partenaires Collectivités locales et territoriales, services de l’Etat, organismes 
publics, entreprises, copropriétés et associations 
Agréments ESUS Entreprise Solidaire d’Utilité Sociale, Habilitation à participer au débat sur 
l’environnement dans le cadre d’instances consultatives régionales, Protection de 
l’environnement dans un cadre régional, Education populaire et jeunesse 
 

     
 

EBS ESPERANCE www.ebsesperance.fr   

Entreprise à But Socio-économique  
Entreprise d'Insertion (EI), statut SCOP 
Conditionnement, manchonnage de lots, montage et remplissage de présentoirs PLV, 
reconditionnement de produits (coffrets, cartons panachés), mise sous plis, gestion de 
stocks, travail à façon, étiquetage et expédition de produits  
Postes d'insertion Préparateurs de commandes, Agents de conditionnement, Manutentionnaires 
Effectif 58 salariés dont 32 en insertion 
10 Rue Panhard Levassor 78570 CHANTELOUP-LES-VIGNES 
Cédric LENGLET, Responsable de production, clenglet@ebsesperance.fr 01 39 74 43 43 

http://www.equalis.org/
mailto:rachid.ouarti@equalis.org
http://www.association-espaces.org/
mailto:violaine.neto-gameiro@association-espaces.org
mailto:clotilde.hubert@association-espaces.org
http://www.ebsesperance.fr/
mailto:clenglet@ebsesperance.fr
facebook.com/association.espaces.org
http://www.association-espaces.org/publications/videos/
https://www.dailymotion.com/video/xz7yn3
https://www.linkedin.com/authwall?trk=bf&trkInfo=AQG23L5WVbjpbQAAAXm-UT5QcWXOXtSIL1359Y9zQiZF0rfZW_fHEjufhORA9F7W_SfFyPY8VN9-kR9Hf3dsdEKj7kOBsNd1LdM1k72aqNY0-Rql5LnuHPZL4JUCLwQpfDkPKE0=&originalReferer=&sessionRedirect=https://www.linkedin.com/company/esperance-conditionnement
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Equipe RH : Emeline BORD, RRH, ebord@ebsrvds.com 01 39 74 85 85, Angélique 
DELHAYE, Assistante RH, adelhaye@ebsrvds.com 01 39 74 85 85, Laure SORBEE, 
Responsable Pôle Insertion lsorbee@ebsrvds.com Hervé OUATTARA, CIP 
houattara@ebsrvds.com, Pascal ALIX, CIP, palix@ebsrvds.com  
Clientèle Professionnels, start-ups, PME et grands groupes 
 

   
 

ESSY INTERIM www.essy.fr  
Entreprise de Travail Temporaire d’Insertion (ETTI) 
Mise à disposition de personnel intérimaire dans les secteurs 
BTP, Restauration, Transport, Industrie, Logistique, Administration, 
Propreté, Espaces verts, Agro-alimentaire, Commerce et Artisanat 
Effectif 15 salariés dont 12 en insertion 
5 Rue Robert Desnos 78210 SAINT-CYR-L’ÉCOLE 01 80 82 43 74  
René CARTALAS, Président rcartalas@cblreagir.fr 01 30 78 11 96  Rhizlaine JEBRANE, 
Directrice rj@essyinterim.fr  Isabelle BOUSSEMARD, Responsable professionnalisation  
Batchimeg TSOREENDORJ, Agente administrative contact@essyinterim.fr  
Territoire d'intervention Yvelines et Ile-de-France  Clientèle Entreprises 
 

LA GERBE www.lagerbe.org     
Atelier et Chantier d'Insertion (ACI)  
L'HUMANITAIRE COMME CHEMIN D'INSERTION 
Déstockage d’invendus, Collecte de matériel réformé 
en état de fonctionnement, Recyclage, Valorisation, 
Vente en magasin de ressourcerie, Aide humanitaire 
Postes d'insertion Collecteurs-livreurs, Préparateurs de commande, Manutentionnaires, 
Vendeurs, Agents de tri 
Effectif 30 ETP salariés dont 20 en insertion, 10 bénéficiaires du RSA, 8 ETP de bénévolat  
Jean-Marc SEMOULIN, Directeur jean-marc.semoulin@lagerbe.org 
Sylvie CUENDET, Responsable insertion sylvie.cuendet@lagerbe.org  
13 Rue des Fontenelles 78920 ECQUEVILLY 
Territoire d'intervention Yvelines  Clientèle Particuliers  
Agrément Habilité à recevoir des dons et des legs 

 

GREEN HAND CO www.greenhandco.com  
Entreprise d'Insertion (EI), SCOP 
Création et entretien d’espaces verts et paysagers, 
clôtures, portails et portillons, élagage et soins aux arbres, arrosage automatique 
Effectif 15 à 20 salariés dont 6 à 10 en insertion 
Postes d'insertion Ouvriers paysagistes 
Fabrice GOINEAU, Gérant contact@greenhandco.com 01 30 51 95 71 
2 Avenue de la Petite Villedieu 78990 ELANCOURT  
Territoire d'intervention Ile-de-France, départements 78, 95, 92, 75, 91, 94  Clientèle 
Particuliers, Professionnels, Collectivités  Références Saint-Quentin-en-Yvelines, RIVP, 
Seqens, Cnam, DRAC  Certifications, agréments Qualipaysage, Certiphyto, Certibiocide 
 

mailto:adelhaye@ebsrvds.com
mailto:lsorbee@ebsrvds.com
mailto:houattara@ebsrvds.com
mailto:palix@ebsrvds.com
http://www.essy.fr/
mailto:rcartalas@cblreagir.fr
mailto:rj@essyinterim.fr
mailto:contact@essyinterim.fr
http://www.lagerbe.org/
mailto:jean-marc.semoulin@lagerbe.org
mailto:sylvie.cuendet@lagerbe.org
http://www.greenhandco.com/
mailto:contact@greenhandco.com
https://www.linkedin.com/authwall?trk=bf&trkInfo=AQGoZEa88S2j2QAAAXm-d7X4QHL0cD4wvMgkM4km0Hdrrug8Cm7WzyKcwHhb-c5dpvthO-DTS5G35AHO7yFN9Fpdp9NfyczHUT6pKrTAMYGBhsI33M0MH4bbJ3ZIjDFnLEB6lLY=&originalReferer=&sessionRedirect=https://www.linkedin.com/company/70961748/
https://www.facebook.com/RessourcerieDes2Rives
https://www.facebook.com/AssoLaGerbe
https://www.youtube.com/watch?v=Y7ZUq33DOyU
https://www.instagram.com/greenhandco/
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GROUPE SIFU www.sifugroup.fr   

Entreprise Adaptée (EA), SASU 
Bâtiment  Conditionnement  Espaces verts  Nettoyage de 
locaux  Services aux entreprises 
Le Groupe SIFU (Entreprises Adaptées) leader dans les Facility Services socialement 
responsables, propose tous les services qu’une entreprise peut externaliser. 
NETTOYAGE : tertiaire, industriel, hygiénico-sanitaire, agroalimentaire, d'hôtel 
ESPACES VERTS : entretien, création et aménagement, environnement rural et forestier, 
espaces publics 
BATIMENT : rénovation, second œuvre, maintenance 
SERVICES AUXILIAIRES : services logistiques et industriels, services administratifs, accueil 
et information 
Effectif national : 8 000 salariés dont 4 500 en situation de handicap 
Contact Emmanuel QUESADA, Directeur IDF equesada@sifugroup.fr 07 48 73 27 99 
2 Place de Touraine 78000 VERSAILLES 
Territoire d'intervention Région 
Clientèle Professionnels, Collectivités 
Références SAINT GOBAIN, SAFRAN, SNCF, LA POSTE, VEOLIA, CREDIT MUNICIPAL, 
WEBHELP, PSA, IDOM, ESSITY, ZABALA, SAS INTERIOR MODULES, INDRA, SIEMENS, 
BOSCH, VUELING, ATHLETIC BILBAO, ENDESA, IBERDROLA, AENA 
Certifications, agréments Qualité (ISO 9001), Environnement (ISO 14001 et 50001), 
Prévention des risques professionnels (OHSAS 18001) RSE (SA8000) 
 

    

http://www.sifugroup.fr/
mailto:equesada@sifugroup.fr
http://www.linkedin.com/company/groupesifu/
https://www.youtube.com/channel/UC3uV-2rIN1DYbrsVANGx_xQ
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HANDEA www.lcmhgroupe.fr  

Entreprise Adaptée (EA) 
Services aux entreprises : Accueil, Conciergerie, 
Courrier, Factotum, Assistanat… 
Effectif 95 salariés dont 67% en situation de handicap 
01 30 57 34 05 accueil@lcmhgroupe.fr 69 Rue Royale 78000 VERSAILLES  
Territoire d'intervention Ile-de-France  Clientèle Professionnels, Collectivités 
Références Agence Française de Développement, Total, Cardif, Société Générale, Airbus, AFP 
 

HUMANDO www.humando.fr  

Entreprise de Travail Temporaire d'Insertion (ETTI) 
Mise à disposition de personnel tous secteurs d’activité, en 
particulier BTP, industrie et services  Collecte des déchets 
Plus de 25 ans d'expérience  Réseau francilien de 14 ETTI et plus de 
850 personnes qui travaillent tous les jours auprès de 600 entreprises 
en Ile-de-France. 
Postes d'insertion métiers du bâtiment et travaux publics, espaces 
verts, nettoyage, collecte des déchets, restauration, manutention et 
logistique, employés administratifs… 
Effectif 14 ETP dont 12 en insertion  4 pour les bénéficiaires du RSA 
Samia BADAOUI, Directrice samia.badaoui@humando.fr 06 67 31 47 
84  Anaïs ROLLET, Responsable Recrutement et Accompagnement 
anais.rollet@humando.fr 06 32 63 69 74 
44 Rue Jean Mermoz c/o Stop And Work 78600 MAISONS-LAFFITTE 
Territoire d'intervention Yvelines  Clientèle Professionnels  
Références Vinci, Bouygues, Eiffage, Derichebourg, Paprec, Véolia, 
La Poste, SNCF, Chantiers du Grand Paris, JOP 2024  
Certifications, agréments ISO 9001, ESUS Entreprise Solidaire d'Utilité Sociale, RSEI 
AFAQ, Label Agence Handi Accueillante  
 

ID'EES INTERIM www.groupeidees.fr   
Entreprise de Travail Temporaire d'Insertion (ETTI) 
Mise à disposition de personnel intérimaire 
Postes d'insertion Manœuvres, Manutentionnaires, Agents des 
espaces verts, Aides-maçons  Territoire d'intervention Yvelines  
Effectif 20 dont 18 en insertion 
- à Mantes-la-Ville 3 Rue de la Cellophane interim.manteslaville@groupeidees.fr  
Monia OUNNABI 06 01 30 11 48 / 01 30 33 16 41 monia.ounnabi@groupeidees.fr 
- à Coignières 1 Impasse des Broderies interim.laverriere@groupeidees.fr 
Virginie LE PAPE 06 99 21 07 46 / 01 76 52 20 21 
- au Chesnay 6 Avenue Charles de Gaulle interim.lechesnay@groupeidees.fr  
Elisabeth BENOIT 01 73 95 09 20 / 07 64 26 37 56 
Postes d'insertion Ouvriers d’exécution, Manutentionnaires, Agents de fabrication, 
Coffreurs, Agents d’assainissement, Agents de logistique, Assistants administratifs, Hommes 
trafic, Agents de tri, Techniciens Qualité, Maçons, Ouvriers VRD 
Effectif 10 permanents, 144 salariés en insertion, 38 bénéficiaires du RSA 
Clientèle Professionnels, Collectivités 

 
INSERSITE - LE HUB DIGITAL www.insersite.org  

Atelier et Chantier d'Insertion (ACI) 
Communication, Création de sites Internet, Création de 
supports de communication, Community manager, 
Maintenance informatique 
Effectif 18 salariés dont 14 en insertion, 7 places pour bénéficiaires du RSA 

http://www.lcmhgroupe.fr/
mailto:accueil@lcmhgroupe.fr
http://www.humando.fr/
mailto:samia.badaoui@humando.fr
mailto:anais.rollet@humando.fr
http://www.groupeidees.fr/
mailto:interim.manteslaville@groupeidees.fr
mailto:monia.ounnabi@groupeidees.fr/interim.manteslaville@groupeidees.fr
mailto:interim.laverriere@groupeidees.fr
mailto:interim.lechesnay@groupeidees.fr
http://www.insersite.org/
https://www.youtube.com/watch?v=gJ-qEwH9UFI
https://www.facebook.com/groupeid/
https://www.linkedin.com/company/groupeidees
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Ibrahima CAMARA, Directeur i.camara@insersite.org 01 30 22 12 92 
Zohra KHERRAF, CIP z.kherraf@insersite.org  
35 Avenue de l’Europe 78130 LES MUREAUX  HUB DIGITAL 70 Boulevard Victor Hugo 
78130 LES MUREAUX  Territoire d'intervention Yvelines  Clientèle Particuliers, 
Professionnels, Collectivités  Références Ville des Mureaux, Epicerie Solidaire ISA 
 

INSERXO  
Entreprise d'Insertion (EI) 
Restauration, Nettoyage, Production de repas à destination 
des élèves et du personnel des collèges, Plateforme culinaire 
Postes d'insertion Employés polyvalents de restauration 
Effectif 22 salariés dont 19 en insertion  
6 Rue de la Redoute 78280 GUYANCOURT 
Julie BOURGEOIS, Responsable julie.bourgeois@sodexo.com 06 73 05 52 65 
Fiona FRADET, Conseillère en Insertion fiona.fradet.ext@sodexo.com 06 12 28 30 63  
Rose-Marie JEROME, Encadrante Technique rose-marie.jerome@sodexo.com 07 79 04 43 66 
Lucille ANDREOLETY, Cheffe de Projet Lucille.andreolety@sodexo.com 06 09 57 93 49 
Territoire d'intervention Mantes-la-Jolie, Magnanville, Ecquevilly, Feucherolles, Saint 
Germain-en-Laye, Coignières  Clientèle Collectivités, C’Midy 
 

INTERINSER www.interinser.fr  

Entreprise de Travail Temporaire d'Insertion (ETTI) 
Mise à disposition de personnel 
Effectif 65 salariés dont 63 en insertion, 20 bénéficiaires du RSA 
POISSY 28/34 Rue Charles Edouard Jeanneret 
Dalila KOUZA, Responsable dkouza@lerelais.org 01 39 27 01 01  
Afaf DROUSSI, Assistante Interinser78@lerelais.org 01 39 27 01 01 
Samuel ANQUEZ, Responsable Agences Interinser62@lerelais.org 03 21 56 56 27 
Territoire d'intervention Yvelines  Clientèle Professionnels  Agrément ESUS  

INSERTION SAUVEGARDE YVELINES 

Atelier et Chantier d'Insertion (ACI) ICONET 
Entretien des locaux, bureaux, parties communes, surfaces 
vitrées  Nettoyage d’appartements ou locaux avant ou après 
déménagement 
Postes d'insertion Agents de nettoyage 
Effectif 18 salariés dont 15 postes en insertion 
Malika ZEKRI, Directrice mzekri@seay.fr 06 70 96 41 91 
Richard LETEURTRE, Directeur de champ SEAY rleteurtre@seay.fr  
9 Bis Avenue Jean Jaurès 78000 VERSAILLES 
Territoire d'intervention Grand Versailles  Clientèle Professionnels, Collectivités 
 

LCMH INTERIM EA www.lcmhgroupe.fr  

Entreprise Adaptée de Travail Temporaire (EATT) 
Mise à disposition de personnel : Accueil, Assistanat, Service 
courrier, Maintenance, Gestion des déchets… 
Christelle ROBIN, Responsable crobin@lcmhgroupe.fr  
06 46 63 57 27  9 Rue Royale 78000 VERSAILLES 01 88 60 01 28 
Territoire d'intervention Ile-de-France 
Clientèle Professionnels, Collectivités 
Références Musée d’Orsay, Derichebourg, Europe services Déchets 
 
 
 

mailto:i.camara@insersite.org
mailto:z.kherraf@insersite.org
mailto:julie.bourgeois@sodexo.com
mailto:fiona.fradet.ext@sodexo.com
mailto:rose-marie.jerome@sodexo.com
mailto:Lucille.andreolety@sodexo.com
http://www.interinser.fr/
mailto:dkouza78@lerelais.org
mailto:Interinser78@lerelais.org
mailto:Interinser62@lerelais.org
mailto:mzekri@seay.fr
mailto:rleteurtre@seay.fr
http://www.lcmhgroupe.fr/
mailto:crobin@lcmhgroupe.fr


 

25 

EBS LE RELAIS VAL DE SEINE www.lerelais.org    

Entreprise à But Socio-économique 
Entreprise d'Insertion (EI), SCOP 
Collecte, tri, préparation au recyclage et réemploi de vêtements et chaussures  
 

    
 

 

Postes d'insertion Chauffeurs-collecteurs, Agents de tri, Manutentionnaires, Conseillers de 
vente en boutique  Effectif 155 salariés dont 89 en insertion 
15 Rue Panhard Levassor 78570 CHANTELOUP-LES-VIGNES 
Emeline BORD, RRH, ebord@ebsrvds.com 01 39 74 85 85  Angélique DELHAYE, 
Assistante RH, adelhaye@ebsrvds.com 01 39 74 85 85  Laure SORBEE, Responsable Pôle 
Insertion lsorbee@ebsrvds.com  Hervé OUATTARA, CIP, houattara@ebsrvds.com, Pascal 
ALIX, CIP, palix@ebsrvds.com  
Territoire d'intervention Collecte des bornes des départements 78, 92, 95, 27  
7 boutiques DING FRING Pontoise, Sartrouville, Paris, Mantes-la-Jolie, Epône, Poissy 
Clientèle Particuliers, Friperies solidaires, Professionnels, semi-grossistes, créateurs de 
mode  Partenaires Collectivités 

 
LES RESTAURANTS DU CŒUR - L’INFORMATIQUE DU CŒUR 
Atelier et Chantier d'Insertion (ACI) 
Démantèlement et rénovation d’ordinateurs, Tri des matériaux pour recyclage 
Postes d'insertion Agents polyvalents de recyclage informatique 
Effectif 16 salariés dont 14 en insertion, 60% de bénéficiaires du RSA 
Marie STANGUENNEC, Accompagnatrice socio-professionnelle 
marie.stanguennec@restosducoeur.org 07 87 34 19 90 
Amelia DESBRUGERES, Encadrante technique et sociale 
amelia.desbrugeres@restosducoeur.org 06 50 42 53 30 
10 Avenue du Président Kennedy 78340 LES CLAYES-SOUS-BOIS 
14 Rue des Chevries 78410 AUBERGENVILLE 
Territoire d'intervention Yvelines 
                                                                            

LIBRAIRIE MILLE FEUILLES librairie.mille-feuilles@mairie-trappes.fr  
Atelier et Chantier d'Insertion (ACI) MAIRIE DE TRAPPES 
Récupération et revente de livres  Revente à bas prix 
des livres en librairie  Boutique en ligne 
Postes d'insertion Employés polyvalents de librairie, 
Chauffeurs-livreurs  Effectif 13 salariés dont 10 en insertion, 5 
bénéficiaires du RSA 
23 Rue Pierre Sémard 78190 TRAPPES  Emilie BERTRAND 01 30 56 18 12 
 

       

https://www.lerelais.org/relais_local.php?contact=25
mailto:ebord@ebsrvds.com
mailto:adelhaye@ebsrvds.com
mailto:lsorbee@ebsrvds.com
mailto:houattara@ebsrvds.com
mailto:palix@ebsrvds.com
mailto:marie.stanguennec@restosducoeur.org
mailto:amelia.desbrugeres@restosducoeur.org
mailto:librairie.mille-feuilles@mairie-trappes.fr
https://www.facebook.com/lerelaisvaldeseine/
https://www.linkedin.com/authwall?trk=bf&trkInfo=AQGtgec1Cm3jkQAAAXooaxAYDne200wv4f3OIXtd8veoS8DTth_LnAbWV7a-u23X-Z05lTkGqI2kBrAXUrtU14O03tRn15y90rEWC4jbYghav-6rD2ICswpdC3CTYZQ7Qu62gic=&originalReferer=&sessionRedirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Febs-le-relais-val-de-seine
https://instagram.com/cblreagir?igshid=zjfxhaiz856
https://www.youtube.com/watch?v=P5VoZNwyeaA
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MEDIAPOLE www.mediapole-vt.fr 

Entreprise d'Insertion (EI) 
Médiation dans les trains et les gares  
Gare SNCF La Verrière, Boulevard Guy Schuller 
IHIGO Emmanuel emmanuel.ihigo@groupevitaminet.com 06 47 21 52 40 

 

NOUVELLE ATTITUDE www.nouvelle-attitude.fr    

Entreprise d'Insertion (EI) 
Collecte de papier/carton sur sites clients et tri pour 
recyclage et production de papier, carton, ouate de cellulose, 
produits d'hygiène (papier toilette, essuie-tout, mouchoirs) et 
emballages en cellulose moulée  Sur sites clients : gestion de 
stock, co-packing, préparation de commandes, tri, réalisation de diagnostics dans le 
domaine du recyclage  Réparation et nettoyage de cycles (mobilité douce dans les 
métropoles d’implantation, magasins de sport…)  Réponse à des besoins de collectivités 
(ressourcerie, accueil, préparation…)  
Postes d'insertion Valoristes  Effectif 130 en France dont 30 à Buc dont 22 en insertion 
10 Rue Senouque 78530 BUC  Serge DA SILVA, Directeur du développement commercial 
serge.dasilva@nouvelle-attitude.fr 06 84 32 15 75  Dominique FLAMAND, Responsable de 
site dominique.flamand@nouvelle-attitude.fr 06 42 26 55 97 
Territoire d'intervention National pour le traitement des déchets et départements 
d’implantation pour les autres activités  Clientèle Professionnels, Collectivités 
Références Dons solidaires : réception et reconditionnement de produits de soin et de 
beauté  Marché public en co-traitance : en partenariat avec Lemon Aide, collecte et 
recyclage des papiers de bureau et cartons de l’Assemblée Nationale, pesée, tri, 
conditionnement, négoce et acheminement de la matière papiers/cartons vers les usines 
papetières françaises de recyclage  Marché public en sous-traitance : pour RECYGO, 
collecte et valorisation d’archives de 18 sites du Conseil Départemental de Seine-Saint-Denis 
 

       
 

POLES www.lepoles.org 

Atelier et Chantier d'Insertion (ACI)  ECOLE DU WEB POISSY 
Création de sites internet à destination de petites et moyennes 
entreprises, d’associations ou d’établissements publics 
Postes d'insertion Intégrateurs, Développeurs 
Effectif 18 salariés dont 12 en insertion 

59 Place Corneille 78300 POISSY  Idir IGOUDJIL, 
Responsable pôle numérique idir.igoudjil@lepoles.org  
Eric PRIVAT Chargé d’accompagnement 06 82 10 29 39 
Territoire d'intervention Yvelines, Poissy  Clientèle 
Professionnels, Collectivités  Références Collège Grands 
Champs, Opéra-Comique Paris, La Source-Jeunesse Poissy 
Agréments Label Grande Ecole du Numérique, Fablab solidaire 
Orange 

http://www.mediapole-vt.fr/
mailto:emmanuel.ihigo@groupevitaminet.com
http://www.nouvelle-attitude.fr/
mailto:serge.dasilva@nouvelle-attitude.fr
mailto:dominique.flamand@nouvelle-attitude.fr
http://www.lepoles.org/
mailto:idir.igoudjil@lepoles.org
https://twitter.com/nouvelleattitud?lang=fr,%20https://fr.linkedin.com/company/nouvelle-attitude,
https://www.youtube.com/channel/UC5q-MYtGeXrEUXIZ1HxDQEQ
https://youtu.be/h_L3W9rLhas
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PRO-INSERT www.pro-insert.com    

Entreprise d'Insertion (EI) 
Nettoyage de tous types de surfaces et de 
locaux  Entretien courant de bureaux, parties 
communes de résidences, bases-vie de chantiers, hôtels, écoles, commerces  
Travaux exceptionnels de nettoyage, remise en état de sols (décapage, mise en cire, 
shampoing moquette), vitrerie… 
Postes d'insertion Agents de service, Agents d’entretien  
Effectif 45 salariés dont 26 en insertion 
26 Rue René Duguay Trouin Bâtiment A 78960 VOISINS-LE-BRETONNEUX 
Thierry BERNE, Gérant thierry.berne@pro-insert.com 01 48 28 26 10  Françoise Marie 
LEMOINE, Directrice Yvelines francoise-marie.lemoine@pro-insert.com 06 56 77 64 04  
Marjorie OCEJO SARO, Service Insertion et Ressources Humaines 01 30 49 12 40  
06 41 86 95 57 cip.yvelines@pro-insert.com  
Territoire d'intervention Yvelines, Hauts-de-Seine, Essonne et Val d’Oise 
Clientèle Professionnels, Collectivités, Associations  Références Académie de Versailles, 
Bouygues, Caritas Secours Catholique Lève-toi et Marche, Censea - Cabinet d’Expertise 
Comptable, CFA Affida, Equalis, Colas, Demathieu Bard, GTM, IFEP, Legendre, NGE-
Guintoli, Paris Habitat, Ufolep, Valophis, Vélostation, Versailles Habitat, Vinci 

 
 

RECYC MATELAS EUROPE www.recyc-matelas.fr 
Entreprise d'Insertion (EI) 
Démantèlement de matelas usagés, recyclage et 
commercialisation des matériaux composants ces 
produits en fin de vie dans les filières de valorisation 
Postes d'insertion Agents de production  Effectif 46 salariés dont 33 en insertion 
Zakaria FARESSI, Conseiller en Insertion z.faressi@recyc-matelas.fr 07 66 44 28 16 
399 Route de la Noue 78520 LIMAY 
Territoire d'intervention France entière 
Clientèle Professionnels, Collectivités  Certifications ISO 45001, 9001, 14001 
 

http://www.pro-insert.com/
mailto:thierry.berne@pro-insert.com
mailto:francoise-marie.lemoine@pro-insert.com
mailto:cip.yvelines@pro-insert.com
http://www.recyc-matelas.fr/
mailto:z.faressi@recyc-matelas.fr
https://youtu.be/iQ195RSrGI4
https://www.linkedin.com/company/pro-insert-yvelines
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REPROTECHNIQUE www.reprotechnique.com 
Entreprise d'Insertion (EI), SCOP 
Numérisation de documents et reprographie 
Postes d'insertion Opérateurs numériques polyvalents 
Effectif 62 salariés, 10 postes d’insertion 
67 Rue des Graviers 78200 MAGNANVILLE 
Olivier CRUS, PDG ocrus@reprotechnique.com  
06 71 04 61 33  Pierre Jean GIRAULT, Responsable 
d’agence pjgirault@reprotechnique.com 01 30 98 39 00 
Myriama BOUAFIA, CIP mbouafia@reprotechnique.com  
06 30 37 66 90 
Territoire d'intervention France 
Clientèle Professionnels, Collectivités 
Références Bibliothèque Nationale de France, Dassault 
Aviation, Air liquide, Astra Zeneca 
Certifications, agréments ESUS Entreprise Solidaire 
d'Utilité Sociale, ISO9001, ISO14001, Imprim Vert 
 

RESSOURCES & VOUS www.ressourcesetvous.org   

Atelier et Chantier d'Insertion (ACI)  
Ressourcerie, prévention des déchets, promotion de 
l’économie circulaire et du réemploi  
Collecte et récupération de tout type d’objet destiné au 
rebut  Valorisation, tri et réparation des objets donnés  
Réemploi, vente en boutique à bas prix des objets 
revalorisés ou don à des partenaires  Sensibilisation à la 
gestion des déchets et aux problématiques 
environnementales à travers le contact sur les points de vente et lors de l’organisation 
d’ateliers de réparation et de création 

http://www.reprotechnique.com/
mailto:ocrus@reprotechnique.com
mailto:pjgirault@reprotechnique.com
mailto:mbouafia@reprotechnique.com
http://www.ressourcesetvous.org/
https://www.facebook.com/RessourcesVous
https://ressourcesetvous.org/api/video/webm/720
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Postes d'insertion Agents réutilisation recyclage  
Effectif  46 salariés dont 30 en insertion, 9 bénéficiaires du RSA 
Tanguy NEVEU, Resp. administratif, coordinateur@ressourcesetvous.org 09 51 23 59 31 
Rébecca JEAN-BAPTISTE, Assistante administrative administration@ressourcesetvous.org 
Boutiques solidaires ouvertes le mercredi et samedi de 10h à 18h à Epernon, 46 Rue de la 
Madeleine  au Perray-en-Yvelines, 7 Rue de l'église  à Saint Arnoult-en-Yvelines, 10 Rue 
Laguesse Charon  à Rambouillet, 8 Rue Pierre Métairie 
Dépôts d'objets le mercredi et samedi : à Epernon, 46 Rue de la madeleine, de 10h à 17h 
 au Perray-en-Yvelines, 14 Rue de Houdan, de 10h à 14h 
Territoire d'intervention 50 km autour du Perray-en-Yvelines 
Clientèle Particuliers, Professionnels, Collectivités 
 

    
 
TERRAFOLIO www.lcmhgroupe.fr 
Entreprise Adaptée (EA) 
Collecte et tri de déchets de bureaux  Collecte, tri et 
recyclage de masques  Désarchivage  Cleaning day 
Effectif 29 salariés dont 68% en situation de handicap 
69 Rue Royale 78000 VERSAILLES 
ZA Eurobat Rue du Trou Salé 78350 LES-LOGES-EN-JOSAS 
Rachad MAHAMOUD, Resp. du développement rmahamoud@elise.com 07 72 77 60 95 
Territoire d'intervention Ile-de-France  Clientèle Professionnels, Collectivités 
Références Groupe Elise, Veolia, L’Oréal, HSBC 
 

VAL SERVICES  
Entreprise d'Insertion (EI), SCIC 
Propreté urbaine  Nettoyage de locaux  Entretien 
d’espaces verts  Logistique de chantiers 
Postes d'insertion Opérateurs de quartier 
Effectif 150 salariés dont 100 en insertion, 50 places 
pour les bénéficiaires du RSA 
Centre commercial Lavoisier 78200 MANTES-LA-JOLIE 01 30 63 02 70 
François-Xavier SIGNERIN, PDG fx.signerin@valservices.fr 07 69 37 87 20 
Roberto MOREIRA, Directeur commercial r.moreira@valservices.fr 06 18 75 75 53 
Jean-Paul DELGADO, Responsable RH jp.delgado@valservices.fr 06 07 30 03 40 
Territoire d'intervention Yvelines, Ile-de-France 
Clientèle Professionnels, Collectivités 
Références Mairies de Mantes-la-Jolie, Mantes-la-Ville, Magnanville, GPS&O, Demathieu & 
Bard, Eiffage construction 
Agrément ESUS Entreprise Solidaire d'Utilité Sociale 
 

mailto:coordinateur@ressourcesetvous.org
mailto:administration@ressourcesetvous.org
http://www.lcmhgroupe.fr/
mailto:rmahamoud@elise.fr.com
https://www.google.fr/search?q=val+services&source=hp&ei=XoLPYI_5DIm-aPics9AN&iflsig=AINFCbYAAAAAYM-QbvVIlf9MWS3PRHZZUTaaKqBp5qh0&oq=val+services&gs_lcp=Cgdnd3Mtd2l6EAMyCwguEMcBEK8BEJMCMggILhDHARCvATIICC4QxwEQrwEyAggAMgYIABAWEB4yBggAEBYQHjIGCAAQFhAeMgYIABAWEB4yBggAEBYQHjIGCAAQFhAeOgUIABCxAzoLCC4QsQMQxwEQrwE6CAgAELEDEIMBOgsILhCxAxDHARCjAjoICC4QsQMQgwE6CwguELEDEIMBEJMCOgUILhCxAzoCCC46CAguEMcBEKMCOg4ILhCxAxCDARDHARCvAToFCC4QkwI6BAgAEAo6BAguEApQoglY5ydg-C9oAHAAeACAAYcDiAG7C5IBBzkuMS4xLjGYAQCgAQGqAQdnd3Mtd2l6&sclient=gws-wiz&ved=0ahUKEwiPoIi45abxAhUJHxoKHXjODNoQ4dUDCAg&uact=5
mailto:fx.signerin@valservices.fr
mailto:r.moreira@valservices.fr
mailto:jp.delgado@valservices.fr
https://www.facebook.com/Val-Services-402272236776699
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YVELINES LOGISTIQUE SERVICES 
Entreprise Adaptée (EA), SAS 
Conditionnement  Travail à façon  
Tri, comptabilisation et reconditionnement de produits, préparation de commandes, 
étiquetage et expédition, travaux à façon (entrepôt de 2600 m2 avec quai de déchargement) 
Transport de marchandises 
Livraison dernier km et commissionnaire de transports 
Effectif 6 salariés dont 5 en situation de handicap 
Contact Claire AUSSANT, Directrice Générale ylogservices@gmail.com 06 72 54 29 51 
8 bis Rue Denis Papin 78190 TRAPPES 
Territoire d'intervention Département et région 
Clientèle Professionnels, Collectivités 
Certifications, agréments CPOM 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Glossaire 
 

SIAE Structure d'Insertion par l'Activité Economique  EA Entreprise Adaptée  CIP 
Conseiller en Insertion Professionnelle ou Chargé d'Insertion Professionnelle  RSA Revenu 
de Solidarité Active  ETP Equivalent Temps Plein 
 

Les fonctions professionnelles sont par défaut indiquées au masculin mais les postes 
proposés par les SIAE et les EA sont ouverts indistinctement aux hommes et aux femmes. 

mailto:ylogservices@gmail.com

